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Iscritta alle Categorie Protette, L. 68/99, art. 18

ESPERIENZA PROFESSIONALE u
DA GIUGNO 2021 - IN CORSO PSICOLOGA LIBERA PROFESSIONISTA
Aprilia: via M. Clementi, n. 49
Cisterna di Latina: Corso della Repubblica, n. 256
DA NOVEMBRE 2023 — A MARZO PSICOLOGA
2024 B Sportello GAP — Servizio di prevenzione delle dipendenze Distretto LT1
Coop. Sociale “Labirinto”, Aprilia
FORMATORE
DA OTTOBRE 2023 - A Corso “SOFT SKILLS E SVILUPPO PERSONALE”
NOVEMBRE 2023 Compagnia del sapere - Aprilia
ASSISTENTE SPECIALISTICO
DAMARZO 2023 - GIUGNO 2023 I.C. Ramadu — Cisterna di Latina
Coop. Sociale “Il Quadrifoglio”, Latina
DICEMBRE 2022 — DICEMBRE 2022 FORMATORE ) , _ )
Incontro formativo “violenze e molestie sul posto di lavoro”
Confapi Latina— 13 Dicembre
DICEMBRE 2022 - DICEMBRE 2022 ORIENTATORE PROFESSIONALE
Progetto di orientamento professionale per disoccupati della regione Lazio
Ass. Compagnia del Sapere — Aprilia
DA NOVEMBRE 2022 — A DICEMBRE ORIENTATORE SCOLASTICO
2022 Progetto “to be continued” — realizzazione eventi di orientamento e
formativi per gli studenti istituto d'istruzione superiore Carlo e Nello
Rosselli di Aprilia (LT)
C.S.1. Dialogo A.P.S. —Aprilia (LT)
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DA MARZO 2021- IN CORSO PSICOLOGA
C.S.I. DIALOGO A.P.S, Associazione di promozione sociale, Aprilia (LT)

= Supporto psicologico a persone con svantaggio socio-economico e/o disabilita, mediante percorsi
di sostegno, individuali, familiari e di gruppo

= Responsabile del laboratorio psico-educativo del progetto “Tutti insieme: nessun escluso”,
Summer Camp Specialmente Apriliano, ed.2021

= Orientatore nei percorsi formativi e di orientamento e inserimento al lavoro del progetto
scolastico “to be continued”, Aprilia 2022

EDUCATORE DI COMUNITA’
Psicologa con funzione educativa in comunita di minori (0-18 anni)
Casa Famiglia “Il Casalotto” — Coop. Sociale Archimede, \elletri (VE)

DADICEMBRE 2021 —
AD APRILE 2022

DAMARZO 2021 — COLLABORATORE DI SERVIZIO COMUNALE DI ASSISTENZA DOMICILIARE
ADICEMBRE 2021 E SCOLASTICA
Coop. Sociale Girotondo, \elletri (RM)

= Operatore Educativo per 1’ Autonomia e la Comunicazione (OEPAC)
= Assistente Domiciliare Educativa Minori (ADEM)

DA OTTOBRE 2020 — PSICOLOGAVOLONTARIA
AQOTTOBRE 2021 ASL di LATINA - Dipartimento di Salute Mentale, Centro di Salute Mentale (CSM)

= Psicologa del servizio di tele-assistenza psicologica per pazienti Covid-19
= Psicologa del servizio di tele-assistenza psicologica per pazienti oncologici
= Psicologa del servizio di tele-assistenza psicologica per adolescenti

= Psicologa del progetto di ricerca sull’impatto psicologico del Covid-19 sui pazienti positivi
assistiti con il tele-monitoraggio dall’ ASL di Latina

DOCENTE - AUDIT CLINICI E ORGANIZZATIVI DEL DISEASE

PR MANAGEMENT TEAM DI NEURO-ONCOLOGIA
ASL di Latina — Programma per la formazione continua degli operatori della Sanita (40
ECM)

= Discussione casi clinici in ottica multidisciplinare

= Formazione reciproca su contenuti tecnico-professionali specifici di ciascuna specializzazione, su
nuovi approcci, tecniche e metodologie di cura

DA GENNAIO 2020 — OPERATORE VOLONTARIO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
AGENNAIO 2021 Centro Diurno Socio-Educativo “IL’ Agora” — Consorzio Parsifal

ISTRUZIONE E FORMAZIONE = u
LUGLIO 2026 PSICOTERAPEUTAAD APPROCCIO PSICODINAMICO DELLA REGOLAZIONE

EMOTIVAE PSICOSOMATICA
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Scuola di specializzazione Forma Mentis, Roma (RM)
Consorzio Humanitas

PSICOLOGA ISCRITTA ALL’ORDINE DEGLI PSICOLOGI DEL LAZIO
OTTOERE 2020 ALBOA— N.I.: 25950

MARZO 2019~ MARZO 2020 TIROCINIO POST-LAUREA _
ASL di Latina - Dipartimento di Salute Mentale, Centro di Salute Mentale (CSM)

= Colloqui anamnestici con somministrazione e scoring dei relativi test psicodiagnostici

= Assistente docente della Cattedra di Psicologia Generale — Universita La Sapienza (Polo
Pontino), Corsi di Laurea Professioni Sanitarie — Prof. Vincenzo Lucarini

= Assistente docente all’incontro formativo sullo Stress Lavoro-Correlato del 25/06/2019, presso
I’Ordine degli Architetti di Latina

LAUREA MAGISTRALE IN PSICOLOGIA CLINICA
DA OTTOBRE 2016 — Universita La Sapienza di Roma
ADICEMBRE 2018 \oto: 110/110 con lode

LAUREATRIENNALE IN SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE
DAOTTOBRE 2013 — Universitd LUMSA di Roma
ALUGLIO 2016 \oto: 110/110 con lode

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIADI Il GRADO
Indirizzo Scienze Sociali - Istituto Alessandro Manzoni, Latina

DA 2007 —A 2012
\oto: 95/100

COMPETENZE PERSONALI u

Linguamadre  |TALIANA

Altre lingue Comprensione Parlato Produzione scritta
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
INGLESE Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio
CAMBRIDGE ASSESSMENT ENGLISH (ESOL) - B1 - 2019
SPAGNOLO Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio

ACCADEMIA DOMANI: CORSO DI LINGUA SPAGNOLA - A2 —2022

COMPETENZE = Possiedo buone competenze comunicative e doti relazionali, tendo sempre al confronto e al dialogo
COMUNICATIVE per ampliare le mie prospettive e colgo nell’altro sempre la possibilita di imparare;
= Ho grande empatia che mi consente di entrare in contatto con le persone, con i loro bisogni e
motivazioni;

= Sono dotata di buone capacita assertive, che mi consentono di sentirmi a mio agio in situazioni di
gruppo e dibattito;
= Ho abilita di public speaking, perfezionato anche grazie alla pratica di docenza svolta;
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ORGANIZZATIVE E
GESTIONALLI

COMPETENZE
PROFESSIONALI

COMPETENZE DIGITALI

ALTRE COMPETENZE

PATENTE DI GUIDA

ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI
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= Leadership;

= Ho un grande spirito di iniziativa e di innovazione, tendo a ricercare il potenziale in un contesto e a
proporre idee volte a concretizzarlo;

= Sono in grado di gestire abilmente il tempo e gli obiettivi prefissati, organizzando e pianificando le
attivita e il lavoro, scorporandole se necessario, in modo da garantire sempre la qualita del mio
operato;

= Prediligo il lavoro di team building, miro al confronto e all’arricchimento reciproco;

= Abilita di diagnosi delle caratteristiche di personalita, delle risorse psicosociali, dei bisogni e
aspettative nelle diverse fasi di eta, mediante strumenti diversi: tipologie di colloquio e di test
psicometrici (dalla fase di somministrazione a quella di interpretazione dei dati e restituzione) con
conseguente realizzazione degli obiettivi terapeutici da concordare con il paziente;

= Capacita di stilare relazioni cliniche adeguate alla comunicazione con colleghi ed altre figure
professionali, nonché con gli stessi utenti;

= Abilita nel Counselling di sostegno individuale e di gruppo per la gestione efficace di situazioni
stressanti e/o traumatiche, per stimolare le risorse intrinseche e di rete; Counselling per pazienti
ospedalizzati, per i familiari e per gli operatori di struttura;

= Competenza nell’attivita di Empowerment di utenti con disabilita o con una situazione di fragilita
socio-economica, per valorizzare le risorse rilevanti e accrescerne la consapevolezza;

= Competenza nella formazione degli operatori sanitari sulla personalizzazione delle cure, sulla
comunicazione medico-paziente e sul modello Bio-Psico-Sociale come principale riferimento;

= Assessment delle caratteristiche genitoriali per 1’idoneita all’adozione e affidamento;

= Progettazione e realizzazione di interventi diretti a sostenere la relazione genitore-figlio e a
sviluppare una rete di sostegno familiare;

AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione _— . . . . .
delle Comunicazion Creazione di Sicurezza Risoluzione di
. . e Contenuti problemi
informazioni
Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio

ICDL BASE (IN CORSO) — Accademia Domani

= Buona padronanza degli strumenti del Pacchetto Office (Word, Exel, Power Point, Outlook);
= Conoscenza base del programma SPSS (Statistical Package For Social Science)

= Mediatore familiare e di coppia
= Poesia
= Pittura
= Sport (sci, tennis, danza, nuoto)

B (Automunita)

= Libro di poesia “RIFLESSI”, Casa editrice Pagine, 2014
= Libro di poesia “POETI CONTEMPORANETI”, Casa editrice Pagine, 2014
= Libro di poesia “IMPRONTE”, Casa editrice Pagine, 2013
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PRESENTAZIONI

SEMINARI

CORSI

APPARTENENZAA
GRUPPI E/O ASSOCIAZIONI

MENZIONI

REFERENZE

DATI PERSONALI
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= Presentazione “Valutazione Psico-Oncologica”, Disease Managment Team di Neuro-Oncologia,
ASL di Latina, 2020

= Congresso internazionale “Trauma e attaccamento: le nuove frontiere della ricerca e della pratica
clinica”, ISC International, Roma (RM), 2022

= Ciclo di Seminari di Psico-Oncologia, Centro Solidago, Roma (RM), 2020

= COVID-19 come emergenza psicosociale: problematiche scientifiche ed assistenziali. Una proposta
formativa, Axenso, 2021

= Corso di Esperto in Mindufull, Psicologia Positiva e Gestione Emotiva, IEPP 2024 — in corso
= Corso “Facilitazione dei gruppi”’, Accademia Domani, 2021

= Corso Online in “Esperto della Valutazione Neuropsicologica in eta adulta”, IGEA CPS, 2021
= Corso “Gestione dello Stress”, Accademia Domani, 2020

= Associazione DIALOGO C.S.1., Aprilia
= Socio AVIS, Cisterna di Latina
= Socio Caritas, Latina

= Menzione di merito al concorso letterario nazionale “la zattera della medusa”, 2019

= Dr. Angelone, psichiatra, ASL Aprilia

= Dr. Vincenzo Lucarini, dirigente psicologo, ASL di Latina

= Dr.ssa Antonella Fontana, dirigente medico, ASL di Latina

= Dr.ssa Emilia Ciorra, presidente associazione CSI DIALOGO APS, Aprilia

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in
materia di protezione dei dati personali”.
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